Chiffre: 2-26-005 HWK EF

Engagiertes Vater-Sohn-Team sucht SHK-Handwerksbetrieb

zur Ubernahme in Thiiringen

Allgemeine Daten

Region: Gotha

Branche: Installateur und Heizungsbauer
Firmierung

Einzelunternehmen

Immobilie
gemietet/gepachtet

Erlauterung Immobilie

Kauf oder Miete

Kundenstruktur
m Privatkunden m Offentliche Auftraggeber m gewerbliche Kunden

34%

33%

33%

Absatzgebiete

® regional m thiringenweit B bundesweit

100%

Gesuch

Beschreibung

Ein dynamisches Vater-Sohn-Gespann sucht einen gut
aufgestellten Betrieb im Gewerk Heizung, Luftung, Sanitar
(HLS/SHK) zur Ubernahme. Die Suche konzentriert sich
bevorzugt auf den Landkreis Gotha, ist aber auch fir
Angebote aus ganz Thiringen offen. Hierbei wird
jahrzehntelange praktische Berufserfahrung mit aktuellem
Ingenieurwissen verbunden. Das Team besteht aus einem
staatlich gepriften Techniker und Gas-/Wasserinstallateur mit
langjahriger Branchenerfahrung sowie einem Master of
Engineering (M.Eng.) flir Gebaude- und Energietechnik und
gelernten Anlagenmechaniker SHK. Diese Kombination
ermdglicht es, traditionelles Handwerk wertzuschatzen und
gleichzeitig innovative Wege zu gehen. Ziel ist die langfristige
und nachhaltige Fortfiihrung eines bestehenden
Unternehmens, wobei das vorhandene Team, der
Kundenstamm und die Lieferantenbeziehungen erhalten und
gepflegt werden sollen. Gleichzeitig ist geplant, den Betrieb
gezielt in Richtung moderner Anlagentechnik, insbesondere
im Bereich Warmepumpen und erneuerbare Energien,
weiterzuentwickeln. Interesse besteht an einem Betrieb mit
einem erfahrenen Mitarbeiterstamm. Es wird groer Wert auf
eine strukturierte Einarbeitung durch den bisherigen Inhaber
gelegt. Hinsichtlich der Ubergabeform besteht Flexibilitat fir
verschiedene Modelle wie Kauf, Pacht oder eine tatige
Beteiligung mit spaterer Ubernahme. Ein zeitnaher Ubergang
innerhalb des nachsten Jahres wird angestrebt

Ubergabeform
Verkauf

Zahlungsmodalitaten
sonstiges

nach Vereinbarung

geplanter Ubergabezeitpunkt
innerhalb von 1 Jahr

Zeitrahmen Erlauterung

flexibel, nach Verfligbarkeit eines passenden Objekts
Anzahl der Beschaftigten

9-15

Berufserfahrung

Sohn: ca. 7 Jahre im Bereich Heizung, LUftung, Sanitar
(HLS/SHK)



Vater: ca. 40 Jahre im SHK-Bereich, insbesondere im
AuBendienst
Einarbeitung

ja

Qualifikation

Sohn: M.Eng. Gebaude-/Energietechnik, Geselle
Anlagenmechaniker SHK

Vater: Staatlich geprifter Techniker Versorgungstechnik,
Geselle Gas-/Wasserinstallateur



